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ai fini dell'assunzione del seguente incarico:

AMUS(Co TELP PEUTH

ai sensi di quanto stabilifo al Capo | bis della L.P. 23/1990 e della normativa nazionale vigente in
materia di affidamenti di incarichi di studio, ricerca e consulenza, consapevole delle sanzioni penali
previste dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e della sanzione di inconferibilita di
incarichi per cinque anni in caso di dichiarazione mendace ai sensi dell'art. 20 comma 5 del .
decreto legislative 8 aprile 2013, n. 39 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, sotto
la propria responsabilita
dichiara
a) dinon trovarsi in alcuna delle condizioni di inconferibilita' e incompatibilita? di cui al D. Lgs. -
39/2013;

b) di essere a conoscenza dell'obbligo di comunicazione tempestiva in ordine all'insorgere di

1 Rif. armt 3,4, 6e7del D. Lgs. 39/2013.
2 Rif artt. 9, 11 e 12 del D. Lgs. 39/2013.
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Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita per incarichi di
studio, ricerca e consulenza

resa ai sensi dell'art. 39 novies e 39 undecies della L.P.

23/1990 e del D. Las. 39/2013

d)

una delle cause di inconferibilita e di incompatibilita di cui al D. Lgs. 39/2013 e dell'cbbligo
previsto all'art. 20 comma 2 del medesimo decreto di rendere annualmente la dichiarazione

sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita di cui allo stesso decreto;

che nei propri confronti non ricorre alcuna delle ipotesi di incompatibilita e inconferibilita
previste dall'art. 39 novies della legge provinciale 19 luglio 1990 n. 23 e ss.mm.ii. ed in

particolare:

o di non trovarsi, ai sensi dell'art. 39 novies comma 1 lett. a), in situazione di conflitto
di interesse, anche potenziali, con la Comunita Alta Valsugana e Bersntol, con

particolare riguardo all'incarico oggetto di affidamento;

o di non essere, ai sensi dell'art. 39 novies comma 1 lett. b), parente o affine entro il
terzo grado di membri del Comitato Esecutivo della Comunitd o del soggetto

competente a affidare l'incarico;

o di non fare parte, ai sensi dell'art. 39 novies comma 1 lett. c), di comitati e
organismi collegiali comunque denominati per lo svolgimento di attivita di studio,

ricerca e consulenza rientranti nei compiti dei medesimi comitati e organismi;
di non essere gia lavoratore privato o pubblico collocato in quiescenza;

con riferimento all'art. 39 undecies della sunnominata L.P. 23/1990, di svolgere
eventualmente i seguenti incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica

amministrazione:
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f) con riferimento al'art. 39 undecies della sunnominata L.P. 23/1990, di svolgere

eventualmente le seguenti cariche in enti di diritte privato regolati o finanziati dalla pubblica
amministrazione:

e

DENOMINAZIONEIENTE

g) con riferimento all'art. 39 undecies della sunnominata L.F. 23/1930, di svolgere le seguenti

attivitd professionali regolate, finanziate o comunque retribuite:
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Allega inoltre curriculum professionale e, per I'adempimento degli obblighi di trasparenza previsti

dall'art. 15 del D.Lgs. 33/2013, autorizza la pubblicazione della presente dichiarazione e del CV

medesimo nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale della Comunita.

Luogo e data: Firmato dal sottoscrittore
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Ai sensi dell'art. 38 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 la presenta dichiarazione & stata: .

Dsottoscritta con firma digitale certificata (non serve allegare documento d'identita);

[Tsottoscritta alla presenza del funzionario addetto (non serve allegare documento dfidentita);

Dsottoscritta in_originale e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un
documento d'i ita sottoscrittore;

Informativa privacy ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e del D. Lgs. 196/2003
Il Regolamento UE 2016/679 e il D. Lgs. 196/2003 ha per oggetto la protezione delle persone con riguardo al
trattamento dei dati personali, Esso garantisce che il trattamento dei dati si svolga nel rispetto dei diritli e delle liberta
fondamentali, nonché della dignita dellinteressato con particolare riferimento alla riservatezza, all'identitd personale ed |
al diritto alla protezione dei dati. !l trattamento dei dati che la Comunita Alta Valsugana e Bersntol intende effettuare sara ‘
improntato alla liceita e correttezza nella piena tutela dei suoi dirifti e della sua riservatezza aj sensi del citato
Regolamento. |

Al sensi del Regolamento UE 2016/8679 e del D. Lgs. 196/2003 s’informa che:

1) i.dati forniti verranno raccolti e trattati esclusivamente con riferimento al procedimente per il quale é stata
presentata la documentazione;

2) il trattamento sara effettuato con supporto cartaceo efo informatico;

3) il conferimento dei dati & obbligatorio per dar corso alla procedura in og';getto;

4) fitolare del trattamento & la Comunitd Alta Valsugana e Bersntol con sede a Pergine Valsugana
{e.mail:comunita@pec.comunita.altavalsugana.tn.it, sito internet www.comunita.altavalsugana.tn.it),

5) responsabile della protezione dei dati & il Consorzio dei Comuni Trentini, con sede a Trento via Torre Verde 23
(e-mail servizioRPD@comunitrentini.it, sito internet www.comunitrentini.it);

6) i dati personali sono raccolti dal Servizio di merito esclusivamente per lo svolgimento dell'attivita di competenza
del procedimento in oggetto e per lo svolgimento di funzioni istituzicnali:- preposti al trattamento dei dati sono |l
Responsabile del Servizio di merito e gli eventuali referenti del procedimento,

7) in ogni momento il concorrente potra esercitare i diritti dell'interessato nei confronti del titolare del trattamento,
ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e del D. Lgs. 196/2003.



